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1. Wprowadzenie

Kurs umiejetnosci zawodowych - pozaszkolna forma ksztatcenia ustawicznego, ktérej program nauczania uwzglednia podstawe programowa ksztatcenia w zawodach
w zakresie jednej kwalifikacji. Obowigzujgce przepisy definiujg formy pozaszkolne jako formy uzyskiwania i uzupetniania wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
w placéwkach ksztatcenia ustawicznego, placéwkach ksztatcenia praktycznego oraz osrodkach doksztatcania i doskonalenia zawodowego. Do form pozaszkolnych
zaliczamy takze kwalifikacyjne kursy zawodowe.

Szczegodtowe warunki organizacji kursdw umiejetnosci zawodowych i akredytacji osrodkéw, centréw ksztatcenia i szkét uprawnionych do prowadzenia kurséw umiejetnosci
zawodowych, a takze warunki, organizacje, tryb prowadzenia ksztatcenia w poszczegdlnych formach pozaszkolnych, wymogi programu nauczania, sposoby potwierdzania
uzyskanych efektéw ksztatcenia, wzory dokumentéw wydawanych po ukonczeniu ksztatcenia prowadzonego w formach pozaszkolnych, okresla:

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 652);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 316); Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa
branzowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 991);

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. z 2019 r. poz. 391);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu zawodowego
oraz egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie (Dz.U. z 2019 r. poz. 1707)

Kurs umiejetnosci zawodowych moze byé prowadzony przez:

e publiczne i niepubliczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe, z wyjgtkiem szkét artystycznych — w zakresie zawodéw, w ktérych ksztatcg, oraz w zakresie
innych zawodéw przypisanych do branz, do ktérych nalezg zawody, w ktorych ksztalci szkota,

e publiczne i niepubliczne placdéwki ksztatcenia ustawicznego i centra ksztatcenia zawodowego,
e instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, prowadzgce dziatalnos¢
edukacyjno-szkoleniowg.

Kurs umiejetnosci zawodowych pozwoli osobom zainteresowanym zdobywaniem wiedzy i umiejetnosci w branzy spedycyjno-logistycznej, uczy¢ sie i potwierdzaé efekty
ksztatcenia poprzez uzyskiwanie stosownych zaswiadczen stosunkowo szybko. Zazwyczaj na te forme ksztatcenia decydujg sie osoby wykonujgce prace w waskim
zakresie lub osoby zamierzajgce stopniowo uzyskiwac i potwierdza¢ kwalifikacje w w ramach kolejnych kurséw umiejetnosci zawodowych. Jest to rozwigzanie
wychodzgce naprzeciw potrzebom osdb dorostych, podejmujgcych dalsze ksztatcenie lub doskonalenie w trakcie pracy zawodowej
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1.1 Charakterystyka kursu umiejetnosci zawodowych

Kurs umiejetnosci zawodowych w zakresie jednostki efektéw ksztatcenia Kurs umiejetnosci zawodowych w zakresie jednostki efektow ksztatcenia SPL.04.3
dokumentowanie realizacji procesow transportowych moze by¢ realizowany w formie:

e stacjonarnej — 1 semestr (30 godzin) — zajecia odbywajg sie 3 lub 4 dni w tygodniu po min. 6 godzin dziennie,
e zaocznej — 1 semestr (20 godzin) — zajecia odbywajg sie co 2 tygodnie przez 2 dni, a w uzasadnionych przypadkach — co tydzien przez 3 dni.

e przy wykorzystaniu technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢. W takim przypadku liczba godzin kursu moze ulec zmniejszeniu o 25 % z catej puli godzin
przewidzianej dla tej kwalifikaciji.

Zajecia realizowane w formie stacjonarnej powinny odbywac sie, co najmniej przez trzy dni w tygodniu, natomiast w formie zaocznej, co najmniej raz na dwa tygodnie
przez dwa dni. W przypadku kursu umiejetnosci zawodowych prowadzonego w formie zaocznej minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego nie moze by¢ mniejsza
niz 65% minimalnej liczby godzin ksztatcenia zawodowego okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach dla danej kwalifikaciji.

Przy realizacji ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zapewnic nalezy:
1) dostep do oprogramowania, ktére umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy stuchaczami lub uczestnikami a osobami prowadzgcymi zajecia;
2) materiaty dydaktyczne przygotowane w formie dostosowanej do ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé;

3) biezaca kontrole postepdw w nauce stuchaczy lub uczestnikéw, weryfikacje ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w formie i terminach ustalonych
przez podmiot prowadzacy ksztatcenie;

4) biezacy kontrole aktywnos$ci oséb prowadzacych zajecia.

Biorgc pod uwage powyzsze, przed rozpoczeciem kursu umiejetnosci zawodowych obowigzkowo nalezy zorganizowaé szkolenie dla uczestnikéw zajec, po ukonczeniu,
ktérego powinni posiadaé wiedze i umiejetnosci pozwalajgce na samodzielne korzystanie z platformy edukacyjnej. Liczba uczestnikéw/stuchaczy uczestniczgcych w kursie
umiejetnosci zawodowych powinna wynosi¢ nie wiecej niz 20 osob.

Zazwyczaj na tak krotkg forme ksztatcenia decydujg sie osoby wykonujgce prace w waskim zakresie lub osoby stopniowo uzyskujgce i potwierdzajgce kwalifikacje
w kolejnej, bardziej obszernej formie ksztatcenia. Jest to rozwigzanie wychodzace naprzeciw potrzebom oséb dorostych, podejmujgcych dalsze ksztatcenie lub
doskonalenie w trakcie pracy zawodowe;.

1.2. Struktura programu

Program o strukturze liniowej-przedmiotowej, opracowany zostat na 120 godzin zaje¢ dydaktycznych z zakresu planowania procesow transportowych w logistyce.
Przedmiot dzieli sie na dziaty. Wyodrebnione w programie nauczania dziaty sg realizowane w postaci ksztatcenia teoretycznego. Program nauczania kwalifikacji
zawodowej SPL 04.5. dokumentowanie realizacji procesow transportowych, realizowany na kursie jednej umiejetnosci zawodowyej, jako jednej z wielu kwalifikaciji, jest
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wyodrebnionym dziatem w zawodzie szkolnictwa branzowego. Wszystkie elementy programu nauczania, sg elementami podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie
szkolnictwa branzowego, wiasciwymi dla danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

1.3. Charakterystyka programu kursu umiejetnosci zawodowych

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych SPL.04.3. Planowanie procesow transportowych dla zawodu technik-logistyk jest jednym z kurséw umiejetnosci
wchodzgcych w sktad kwalifikacji SPL.04, w ramch ktérej wyrézniono takze nastepujgce kursy umiejetnosci zawodowych:

SPL.04.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy
SPL.04.2. Podstawy logistyki

SPL.04.3. Planowanie proceséw transportowych
SPL.04.4. Organizowanie proceséw transportowych
SPL.04.6. Jezyk obcy zawodowy

SPL.04.7. Kompetencje personalne i spoteczne
SPL.04.8. Organizacja pracy matych zespotdéw

Ukohczenie wszystkich kurséw umiejetnosci zawodowych w ramach kwalifikacji SPL.04 umozliwia uzyskanie swiadectwa potwierdzajgcego kwalifikacje oraz dyplomu
zawodowego, po zdaniu egzaminéw zawodowych i oraz uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie srednim zawodowym.

W przypadku podejmowania ksztatcenia w formie Kwalifikacyjnego Kursu Zawodowego, osobie ktdra ukonczyta Kurs Umiejetnosci Zawodowych i posiada stosowne
zaswiadczenie, przystuguja zwolnienia z nauki kwalifikacji zaliczonych, po ztozeniu wniosku o takie zwolnienie w szkole/placéwce prowadzacej kurs. Dyrektor
szkoty/placowki prowadzgcej KKZ po rozpatrzeniu wniosku ustala zakres zwolnienia. Rodzaj dokumentéw potwierdzajgcych zdobyte wyksztatcenie uprawniajgce do
zwolnienia z realizacji czesci efektow ksztatcenia okreslajg odrebne przepisy. W takim przypadku stuchacz nie uczestniczy we wskazanych przez dyrektora
szkoty/placowki zajeciach, a nauczyciel zalicza mu te zajecia i wystawia ocene w sposdb okreslony w statucie szkoty. Wptywa to znacznie na skrdcenie czasu ksztatcenia.

1.4. Cele kierunkowe programu kursu umiejetnosci zawodowych

Celem ksztatcenia w zakresie wyodrebnionej kwalifikacji w zawodach szkolnictwa branzowego jest przygotowanie uczacych sie do wykonywania pracy zawodowej

i aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy. Absolwent kursu umiejetnosci zawodowych powinien legitymowac¢ sie petnymi kwalifikacjami zawodowymi,
a takze by¢ przygotowany do uzyskania niezbednych uprawnieh zawodowych. Szkofa lub placéwka oswiatowa prowadzgca kurs umiejetnosci zawodowych, moze réwniez
zaoferowac¢ uczniowi przygotowanie do nabycia dodatkowych uprawnieh zawodowych, dodatkowych umiejetnosci zawodowych lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujgcych
w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji - (cele ksztatcenia branzowego z rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogélnych celow

i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego).
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Opracowany program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych w zakresie SPL.04.3 planowanie procesow transportowych, moze dalej kontynuowa¢ nauke w zakresie
kazdej kwalifikacji SPL co umozliwia osiggna¢ co najmniej nastepujgce cele przygotowania zawodowego:

przygotowanie uczacych sie do zycia w warunkach wspofczesnego swiata;
wykonywanie pracy zawodowej w branzy spedycyjo-logistycznej;

aktywne funkcjonowanie na zmieniajgcym sie rynku pracy;

wykonywania prac zwigzanych z procesami logistycznymi w gospodarce;

zaliczy¢ jeden z etapéw zdobywania kwalifikacji w branzy spedycyjo-logistyczne;j.

Waznym celem ksztalcenia jest przygotowanie uczgcych sie do wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na rynku pracy, nabycia poszukiwanych
umiejetnosci zawodowych lub kwalifikacji rynkowych funkcjonujgcych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji. Konieczno$¢ dopasowania systemu ksztatcenia
zawodowego do potrzeb gospodarki nakazuje bacznie sledzi¢ badania prowadzone przez instytucje rynku pracy i coroczne obwieszczenia Ministra Edukacji Narodowej

0 zawodach potrzebnych na rynku pracy. Prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego oraz wykaz potrzebnych zawodéw, podawane
sg w drodze obwieszczenia do 1 lutego kazdego roku w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski” dla kazdego wojewddztwa

1.5. Wymagania wstepne dla uczestnikéw i stuchaczy

Uczestnikami kursu umiejetnosci zawodowych mogg byc¢:

osoby doroste, ktore spetnity obowigzek szkolny (ukonczyly, co najmniej 7/8-klasowg szkote podstawowa lub gimnazjum);

osoby niepetnoletnie, ktére ukonczyty gimnazjum, majg skonczone 15 lat, ale ze wzgledéw zdrowotnych lub spowodowanych sytuacjg zyciowg nie mogg podjaé
nauki w szkole ponad gimnazjalnej;

osoby spetniajgce warunki okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie przypadkéw, w ktorych do publicznej lub
niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyja¢ osobe, ktéra ukohczyta 16 albo 15 lat, oraz przypadkow, w ktérych osoba, ktéra ukonczyta osmioletnig szkote
podstawowg, moze spetnia¢ obowigzek nauki przez uczeszczanie na kurs umiejetnosci zawodowych (Dz.U. 2017 poz. 1562 z pézn. zm.).

osoby z dysfunkcjami czy niepetnosprawne spetniajgce szczegdlne uwarunkowania zwigzane z ksztatceniem w zakresie danej kwalifikacji wyodrebnionej
w zawodzie, okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 316, z p6zn. zm.)?

Na kurs umiejetnosci zawodowych przyjmuje sie kandydatéw, ktérzy muszg posiadac¢ aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do ksztatcenia w zawodzie,
w ktorym wyodrebniono dang kwalifikacje i/lub orzeczenia lekarskie w zakresie kwalifikacji, dla ktorej podstawa programowa przewiduje uzyskania konkretnych
umiejetnosci i/lub orzeczenie psychologiczne.
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1.6. Odniesienie do rynku pracy

Absolwent zestawu kurséw umiejetnosci zawodowych wyodrebnionych w ramach kwalifikacji SPL.04. Organizacja transportu w zawodzie technik-logistyk, po zdaniu
egzaminu moze znalez¢ zatrudnienie jako:

logistyk,

spedytor,

dyspozytor transportu,

operator urzgdzen transportu bliskiego, takich jak wézki jezdniowe, suwnice, zurawie (po uzyskaniu odpowiednich uprawnien),
organizator praceséw transportowych,

wykonawca prac zwigzanych z monitorowaniem przebiegu proceséw transportowych,

dyspozytor urzadzen transportu bliskiego.

Na zwiekszenie szanse zatrudnienia lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej bedg miaty wptyw ukonczone kursy w zakresie:

obstugi komputera;

obstugi wybranych programoéw specjalistycznych;
operatora urzgdzen transport bliskiego;

obstugi kas fiskalnych;

prawa jazdy kategorii B i C1;

jezykéw obcych;

Bliska wspotpraca szkot oraz placowek o$wiatowych prowadzgcych kurs umiejetnosci zawodowych z pracodawcami stanowi istotny element nowoczesnego ksztatcenia,
odpowiadajgcego potrzebom wspotczesnej gospodarki. Szkota oraz placowka oswiatowa prowadzaca kurs umiejetnosci zawodowych powinna realizowac to ksztatcenie
w oparciu o wspotprace z pracodawcami, a praktyczna nauka zawodu powinna odbywac sie w jak najwiekszym wymiarze w rzeczywistych warunkach pracy

u pracodawcow lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych, a takze w centrach ksztatcenia zawodowego, warsztatach szkolnych, pracowniach szkolnych i placéwkach
ksztatcenia ustawicznego.
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2. Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych

2.1. Pogrupowane efekty ksztalcenia - tabela 6i 7

Tabele 6 i 7 stanowig zatgczniki do programu

2.2. Okreslenie liczby godzin na ksztatcenie zawodowe - tabela 8

Tabela 8 stanowi zatgcznik do programu.
2.3. Plan kursu zawodowego

Tabela 1 Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych

Nazwa zajec Liczba godzin dydaktycznych Uwagi o realizacji
SPL 04.5. Dokumentowanie realizacji proceséw transportowych
Formuty Incoterms 20
Listy przewozowe. 60 Ksztatcenie praktyczne.
Obieg dokumentow w transporcie. 20 Zajecia praktyczne u pracodawcy lub w pracowni zawodowe;j
Prawo w transporcie. 20
¥ gczna liczba godzin zajec 120

3. Cele ksztatcenia KUZ

Osoba konczaca kurs umiejetnosci zawodowych SPL.04.5 dokumentowanie realizacji proceséw transportowych powinna by¢ przygotowana do wykonywania
nastepujgcych zadan zawodowych:

e dokumentowanie prac zwigzanych z procesem transportowym w tafcuchach dostaw;

e wykorzystywanie nowoczesnych programéw komputerowych przy realizacji zadah zawodowych w przedsigbiorstwie logistycznym:;
e obliczanie kosztéw za ustugi transportowe;

e prowadzenie dokumentaciji i rozliczen z klientami krajowymi i zagranicznymi;

e stosowanie miedzynarodowych standardéw wymiany informaciji, monitorowania i rejestrowania przewozow;

e stosowanie zasad odpowiedzialnosci zawodowej;

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
SPL 04.5. Dokumentowanie realizacji proceséw transportowych
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optymalizowanie dziatalnos$ci przedsiebiorstwa logistycznego;
postugiwanie sie jezykiem obcym w branzy logistycznej;
przestrzeganie zasad kultury i etyki;

organizowanie pracy zespotu w przedsigbiorstwie logistycznym.

4. Program nauczania dla przedmiotu dokumentowanie realizacji proceséw transportowych

4.1. Cele ogdlne przedmiotu

Ksztaltowanie umiejetnosci organizaciji ustugi transportowej;

Ksztaltowanie umiejetnosci obstugiwania komputerowych programéw transportowych;
Doskonalenie w praktyce umiejetnosci przygotowania, prowadzenia i dokumentowania ustugi transportowej;
Ustalanie sieci przewozu;

Dobranie $rodka transportu i sprzetu transportowego do realizowanej ustugi;
Ksztattowanie umiejetnos$ci realizacji ustugi transportowe;.

Poznanie dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscig transportowa;

Zapoznanie z zasadami wypetniania dokumentacji przewozowejl;

Ksztattowanie umiejetnosci rozliczania procesu transportowego;

Poznanie zasad sporzgdzania listéw przewozowych;

Poznanie formut Incoterms w tancuchu dostaw;

Poznanie przepiséw prawa dotyczgcych dziatalnosci transportowej transportu.

4.2. Cele szczego6towe przedmiotu

Stuchacz/uczestnik potrafi:

zaplanowa¢ zadania transportowe;

zaplanowac przebieg procesu transportowego;

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
SPL 04.5. Dokumentowanie realizacji proceséw transportowych
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utworzy¢ dokumentacje jednostek tadunkowych;

oznakowac tadunki oraz srodki transportu zgodnie z przepisami prawa;
sklasyfikowa¢ dokumenty transportowe wedtug réznych kryteridw,
wypeti¢ dokumenty krajowe i miedzynarodowe zwigzane z przewozem;
omowi¢ zasady wypetniania dokumentacji przewozowej;

opracowac¢ harmonogram procesu transportowego;

omowic systemy monitorowania obiegu dokumentow;

zastosowac przepisy prawa dotyczgce procedur celnych;

obliczy¢ koszty procesu transportowego;

obliczy¢ wskazniki optymalizacji srodka transportu.

prowadzi¢ negocjacje z klientami i kontrahentami;

zastosowaé zasady komunikacji interpersonalnej;

omowic rodzaje odpowiedzialnosci zawodowej;

4.3. Materiatl nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
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Tabela 2 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia
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Temat zajgé Liczpa Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji Oczekiwane efekty uczenia sie —
godzin | stuchacz/uczestnik stuchacz/uczestnik stuchacz/uczestnik potrafi
Dokumenty 30 1) stosuje przepisy prawa | 1) rozréznia dokumenty stosowane w procesie e omowi¢ podziat dokumentacji handlowej w transporcie
w transporcie dotyczgce dokumentacji transportu krajowego i miedzynarodowego e omowi¢ podziat listow przewozowych
transportowej w réznych gateziach transportu e stosowaé dokumentacje elektroniczng w transporcie
2) rozréznia przepisy prawa krajowego o scharakteryzowaé dokumentacje w transporcie
i miedzynarodowego dotyczgce dokumentac;ji towaréw niebezpiecznych
transportowej w réznych gateziach transportu e wypetnia¢ dokumenty i druki celne zwigzane
3) wskazuje przepisy prawa krajowego z dziatalno$cig transportowo-spedycyjno logistyczng
I migdzynarodowego dotyczace dokumentaci e wymienié uczestnikdw procesu transportowego
transportowej w réznych gateziach transportu odpowiedzialnych za przygotowanie dokumentéw
4) wyjasnia zasady sporzadzania dokumentacji transportowych
transportowej w réznych gateziach transportu e opisaé obieg dokumentéw transportowych miedzy
krajowego i migdzynarodowego uczestnikami procesu transportowego
5_) wyjasnia konsekwencje mepramdiowego _I_Ub e wymieni¢ dokumentacje handlowg i migdzynarodowag
niekompletnego przygotowania dokumentacji W transporcie
Rodzaje 30 2) sporzgdza dokumenty | 1) dobiera dokumenty niezbedne do wykonania e rozrozni¢ dokumenty stosowane w procesie transportu
dokumentow transportowe w jezyku ustugi przewozu zgodnie z wybrang technologig krajowego i miedzynarodowego
transportowych polskim i angielskim w réznych gateziach transportu krajowego w réznych gateziach transportu

i miedzynarodowego

2) sporzadza w jezyku polskim i w jezyku
angielskim dokumentacje niezbedng do
wykonania ustugi przewozu zgodnie z wybrang
technologig w réznych gateziach transportu
krajowego i miedzynarodowego

3) ocenia poprawnos¢ i kompletnosé
przygotowanej dokumentacji koniecznej do
wykonania ustugi przewozowej

4) wprowadza korekty w dokumentacji zgodnie
przepisami prawa

wyjasni¢ zasady sporzgdzania dokumentacji
transportowej w réznych gateziach transportu
krajowego i miedzynarodowego

sporzgdzi¢ dokumentacje do odprawy celnej
wprowadzi¢ korekty w dokumentacji zgodnie
przepisami prawa

sporzgdzi¢ dokumenty dotyczgce szkdd lub uchybien
w procesie transportowym

sporzgdza dokumenty transportowe dla
poszczegolnych uczestnikow procesu transportowego
zgodnie z przepisami prawa

kompletowa¢ dokumentacje do wykonania ustug
przewozowych
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Temat zajgé Liczba |Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczekiwane efekty uczenia sie —
godzin | stuchacz/uczestnik stuchacz/uczestnik stuchacz/uczestnik potrafi
e stosowanie program komputerowy wspomagajacy
organizacje przewozu tadunkéw
Odpowiedzialnos¢ 30 3) stosuje przepisy prawa | 1) wskazuje zrodta prawa regulujgce e oceni¢ i analizowaé¢ poprawnosc¢ sporzgdzone;j
zawodowa dotyczgce odpowiedzialno$¢ nadawcy, przewoznika i skompletowanej dokumentacji do wykonania ustug
odpowiedzialnosci i odbiorcy przewozowych
nadawcy, przewoznika 2) wyjasnia przedmiotowg i podmiotowg e sporzadzi¢ dokumentacje do odprawy celnej
i odbiorcy odpowiedzialnos¢ nadawcy, przewoznika e wprowadzi¢ korekty w dokumentaciji zgodnie
i odbiorcy przepisami prawa
3) opisuje prawa i obowigzki nadawcy, o sporzadzi¢ dokumenty dotyczace szkéd lub uchybien
przewoznika i odbiorcy W procesie
4) opisuje procedure dochodzenia roszczen o okre$la odpowiedzialno$¢ przewoznikow
z tytutu odpowiedzialnosci za szkody powstate e ubezpieczenia oc i cargo.
W procesie transportowym
5) wymienia okolicznosci i sposoby ograniczenia
lub wytaczenia odpowiedzialnosci za szkody
powstate w procesie transportowym
6) sporzadza dokumenty dotyczgce szkéd lub
uchybieh w procesie transportowym
Sporzadzanie 30 4) przestrzega zasad 1) opisuje obieg dokumentow transportowych

dokumentaciji

obiegu dokumentow
transportowych

W procesie
transportowym

miedzy uczestnikami procesu transportowego

2) wymienia uczestnikdw procesu transportowego
odpowiedzialnych za przygotowanie dokumentéw
transportowych

3) sporzgdza dokumenty transportowe dla
poszczegolnych uczestnikow procesu
transportowego zgodnie z przepisami prawa

4) kompletuje dokumentacje do wykonania ustug
przewozowych

5) analizuje poprawno$¢ sporzgdzonej

I skompletowanej dokumentacji do wykonania
ustug przewozowych

e analizowaé cenniki poszczegdélnych gatezi transportu
przy wykorzystaniu programu komputerowego

e oblicza¢ cene ustug transportowych

e sporzgdzac¢ cennik ustug transportowych

e stosowac programy komputerowe do kalkulac;ji
kosztow ustugi transportowej

KPS

1) przestrzega zasad

1) przedstawia konsekwencje nieprzestrzegania

o stosowac zasady kultury osobistej

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
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Temat zaieé Liczba |Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji Oczekiwane efekty uczenia sie —
)¢ godzin | stuchacz/uczestnik stuchacz/uczestnik stuchacz/uczestnik potrafi

kultury i etyki

2) przewiduje skutki
podejmowanych dziatah;
3) jest otwarty na zmiany
4) potrafi radzi¢ sobie ze
stresem

5) aktualizuje wiedze

i doskonali umiejetnosci
zawodowe

6) przestrzega tajemnicy
zawodowej

7) ponosi
odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania
8) negocjuje warunki
porozumieh

9) wspétpracuje

w zespole

10) jest kreatywny

i konsekwentny

w realizacji zadan

tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem
i miejscem pracy

2) rozréznia etapy planowania zadan

3) dobiera zasoby rzeczowe, finansowe i ludzkie
do wykonania planowanych zadanh

4) stosuje techniki organizacji czasu pracy

5) sporzadza harmonogram wykonania zadan
6) monitoruje wykonanie planu

7) wprowadza zmiany do planu na podstawie
wynikéw monitorowania

8) opracowuje wnioski na podstawie oceny
wykonania planu

o stosowac zasady etyki zawodowe;j

e dazy¢ do realizacji zadan

e wskazac¢ sposoby rozwigzania problemu

o wskazac dziatania zgodnie z wtasnymi pomystami

e przedstawi¢ innowacyjne rozwigzania problemow

e zanalizowac rezultaty dziatan

e podejmowac kolejne dziatania w celu realizacji
zadania

o zweryfikowac postepowanie uwzgledniajgc nowe
zatozenia zachodzace w branzy

e podejmowac nowe wyzwania zawodowe

e wykazac¢ sie otwartoscig na zmiany w zakresie
stosowanych metod i technik pracy w transporcie
drogowym

e wykorzystac sposoby radzenia sobie ze stresem
w trakcie realizacji zadan

e zrelaksowa¢ sie w sytuacjach stresowych podczas
wykonywania pracy zawodowej

e wskazaé skutki stresu podczas pracy

e analizowaé koniecznos¢ ciggtego doskonalenia sie
w zawodzie;

e wyszukac informacje o szkoleniach i kursach
podnoszgcych kwalifikacje zawodowe

e przyjmowac odpowiedzialnos¢ za powierzone
informacje przedsiebiorstwa

e przestrzega¢ zasad i procedur dotyczgcych
przestrzegania tajemnicy zawodowej

e podejmowaé samodzielne decyzje w trakcie
wykonywania obowigzkéw stuzbowych

e oceni¢ ryzyko podejmowanych dziatan w trakcie
wykonywania obowigzkéw stuzbowych
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Temat zajeé

Liczba
godzin

Efekty ksztalcenia
stuchacz/uczestnik

Kryteria weryfikacji
stuchacz/uczestnik

Oczekiwane efekty uczenia sie —
stuchacz/uczestnik potrafi

okresli¢ skutki podejmowanych decyzji w trakcie
wykonywania obowigzkdéw stuzbowych
zastosowac¢ techniki negocjacyjne

doskonali¢ zachowania asertywne

proponowaé nowe rozwigzania

doskonali¢ swoje umiejetnosci komunikacyjne w pracy
zawodowej

uwzgledniac opinie i pomysty innych cztonkéw
zespotu

wspotpracowacé w celu wypracowania wspolnego
stanowiska zespotu

pomagac¢ w rozwigzywaniu konfliktéw w zespole

OoMZ

1) planuje i organizuje
prace zespotu w celu
wykonania
przydzielonych zadan
2) dobiera osoby do
wykonania
przydzielonych zadan
3) kieruje wykonaniem
przydzielonych zadan
4) monitoruje i ocenia
jakos¢ wykonania
przydzielonych zadan
5) wprowadza
rozwigzania techniczne
i organizacyjne
wplywajgce na poprawe
warunkow i jakosé pracy

1) opisuje strukture grupy zadaniowej

2) okresla zasady dobrej wspotpracy w grupie
3) przydziela zadanie zespotowi

4) sporzadza harmonogram prac zespotu

5) okresla wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie,
jakie muszg mie¢ cztonkowie zespotu do
wykonania poszczegdlnych zadan

6) dobiera cztonkéw zespotu do wykonania
zadania

7) wskazuje role poszczegdlnych czionkéw
zespotu zadaniowego

wydawac dyspozycje osobom realizujgcym
poszczegolne zadania zawodowe

nadzorowac realizowanie zadan zawodowych
oceni¢ jakos¢ wykonywanych zadah wedtug
przyjetych kryteriow zawodowych

porozumiewac sie ze wspotpracownikami w pracy
zawodowej

argumentowaé podjete decyzje w rozmowach ze
wspotpracownikami

stosowac¢ odpowiednie formy komunikacji
interpersonalne;j
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4.4. Procedury osiggania celéow ksztalcenia z przedmiotu

W wyniku realizacji programu przedmiotu organizacja proceséw transportowych, uczestnik/stuchacz powinien opanowaé umiejetnosci niezbedne do planowania
i organizowania proceséw transportowych. Zadaniem przedmiotu jest wyposazy¢ ucznidw w niezbedny zaséb wiedzy transportowej i umiejetnos¢ przewidywania skutkow
zwigzanych z podejmowaniem przez niego dziatan i decyzji.

Propozycje metod i form nauczania

Przedmiot zaleca sie realizowaé¢ w formie wyktadéw i ¢wiczen. W procesie nauczania, obok tradycyjnych metod, nalezy szeroko stosowaé metody ¢éwiczeniowe,
szczegdlnie w czesci dotyczacej dokumentéw transportowych oraz formowania tadunkéw. Cwiczenia nalezy dostosowaé do potrzeb i mozliwosci indywidualnych uczniéw.
Zajecia powinny odbywac sie w formie klasowej w pracowni transportowej. Podczas zaje¢ uczniowie mogg pracowac zaréwno zespotowo jak i indywidualnie.

Cwiczenia zaleca sie realizowaé w oparciu o przyktady i zadania przygotowane przez nauczyciela. Przygotowujac zestawy zadan praktycznych, éwiczen oraz innych
materiatéw, nalezy zadbaé¢ o dostosowanie ich do potrzeb i mozliwosci indywidualnych ucznia. Niektére ¢wiczenia mogg odbywac sie przy wykorzystaniu komputerow
i internetu (np. wyszukiwanie najkrétszej trasy), mogg to tez by¢ éwiczenia symulacyjne, np. przy wykorzystaniu Wirtualnych Laboratoriéw. Nalezy zwraca¢ szczegolng
uwage na formutowanie wnioskéw po wykonaniu ¢éwiczen oraz poprawnie zastosowang terminologie zawodowg przez uczniéw. Zajecia powinny odbywac sie w formie
klasowej w pracowni logistycznej. Podczas zaje¢ uczniowie mogg pracowac zaréwno zespotowo jak i indywidualnie. Podczas wykonywania ¢wiczenh przy komputerze
zaleca sie, aby kazdy uczen pracowat sam przy komputerze. Nalezy dostosowa¢ metody i formy nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia.

4.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika:

Stopien opanowania wiadomosci przez ucznia powinien by¢ sprawdzany konwencjonalnymi metodami, jak testy lub sprawdziany. Umiejetno$ci praktyczne moga by¢
sprawdzane takze przez obserwacje wykonywanych zadan. Niektoére z umiejetnosci muszg by¢ uksztattowane tak, aby uczen umiat rozwigza¢ problem w kazdej sytuaciji,
a inne w takim stopniu, aby uczen radzit sobie przy rozwigzywaniu problemu, ktoéry wystapi w sytuacji typowej. Stopieh opanowania wiedzy i umiejetnosci mozna rowniez
sprawdzi¢ przez: dyskusje kierowang, pisemny sprawdzian wiedzy, indywidualne wypowiedzi ucznia, wykonywanie zadan praktycznych w czasie éwiczen.

Szczegdlng uwage nauczyciel zwraca podczas wykonywania ¢wiczenh przez ucznia lub podczas rozwigzywania zadan. W trakcie wykonywania ¢wiczen nauczyciel
wystawia ocene czgstkowg uwzgledniajgc: poziom wiedzy ucznia, ktdry wynika z dodatkowych pytan zadawanych przez nauczyciela, zaangazowanie ucznia i jego
samodzielno$¢ podczas dochodzenia do wnioskéw oraz umiejetnos¢ pracy w grupie. Inng formg sprawdzenia wiedzy sg sprawdziany, testy, odpowiedzi ucznia, oraz
poprawnos¢ wypetnienia dokumentacji transportowej. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika nalezy dokonac¢ réwniez przez ocene: sprawdzianéw
ustnych i pisemnych, wykonanych ¢wiczen i projektu edukacyjnego (na ocene projektu bedzie sie sktadac: wartos¢ merytoryczna opracowania, stosowanie stownictwa
specjalistycznego oraz przejrzysta struktura pracy i sposéb prezentacji projektu). Oceniajgc osiggniecia stuchaczy/uczestnikéw, nalezy zwréci¢é uwage na umiejetnosé
logicznego myslenia, doktadnos$c¢ i czas realizacji ¢wiczenia oraz zaangazowanie w jego wykonywanie. W ocenie osiggnie¢ stuchacza/uczestnika po zakohczeniu realizacji
programu przedmiotu nalezy uwzglednié¢: odpowiedzi ustne, wyniki testu pisemnego wielokrotnego wyboru, testu z lukg lub rozszerzong wypowiedzig, ocene uzyskang

za wykonanie éwiczen, ich poprawnosc¢ oraz ocene projektu edukacyjnego. Kryteria oceniania powinny by¢ czytelnie okreslone na poczatku nauki w przedmiocie oraz
uszczegotowiane w odniesieniu do biezgcych form sprawdzania i kontroli wiedzy i umiejetnosci.
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Sprawdzanie efektéw ksztatcenia praktycznego nalezy przeprowadzi¢ na podstawie wykonanej przez stuchacza pracy, oraz udziatu w dyskusiji.
W ocenie nalezy uwzgledni¢ kryteria ogélne:
e poprawnos¢ merytoryczng wykonanego zadania zgodnie z technologig, przepisami bhp i ochrona srodowiska,
e sposoéb prezentacji wykonanego zadania.
Oceniajgc osiggniecia stuchaczy nalezy zwréci¢ uwage na umiejetnosé korzystania z dokumentacji technicznej, katalogéw, warunkéw technicznych wykonania i odbioru
robét oraz norm dotyczgcych procesow transportowych.
5. Ewaluacja programu KUZ

Ewaluacja jest to systematyczne zbieranie i analizowanie informaciji o procesie dydaktycznym i jego efektach w celu sformutowania opinii wartosciujgcych. Jest to proces
okreslania, w jakim stopniu realizowane sg zadania edukacyjne, ocena tych dziatan oraz osigganych efektéw. Wyniki ewaluacji zawierajg wskazéwki do podejmowania
decyzji majgcych na celu poprawe jakosci uczenia sie i nauczania poprzez wprowadzanie korekt do programéw edukacyjnych. Ewaluacja ma stuzy¢ gtéwnie dostosowaniu
programu nauczania i doskonaleniu metod pracy ze stuchaczami kursu.

Celem ewaluacji jest okreslenie jakosci i skutecznosci realizacji programu nauczania zawodu w zakresie:
e osiggania efektéw ksztafcenia,
e doboru oraz zastosowania form, metod i strategii dydaktycznych,
e wspoOipracy z pracodawcami,
e wykorzystania bazy techno-dydaktycznej.

Ewaluacja jest to systematyczne zbieranie i analizowanie informaciji o procesie dydaktycznym i jego efektach w celu sformutowania opinii wartosciujgcych. Jest to proces
okreslania, w jakim stopniu realizowane sg zadania edukacyjne, ocena tych dziatan oraz osigganych efektéw. Wyniki ewaluacji zawierajg wskazéwki do podejmowania
decyzji majgcych na celu poprawe jakosci uczenia sie i nauczania poprzez wprowadzanie korekt do programéw edukacyjnych. Ewaluacja ma stuzy¢ gtéwnie dostosowaniu
programu nauczania i doskonaleniu metod pracy ze stuchaczami kursu.

Przedstawiony program nauczania jest jedng z mozliwych form zrealizowania podstawy programowej w zakresie danej kwalifikacji, a zatem wymaga opracowania takich
zasad, procedur i instrumentéw ewaluacyjnych, ktére pozwolg go dynamicznie doskonalié.
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Tabela 3 Ewaluacja programu KUZ

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

*x* %

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny *

* 5 *

Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony w programie
kursu jako kluczowy dla kwalifikacji
lub jednostki efektow)

Wskazniki Swiadczace o efektywnosci

Metody/techniki badania

Termin badania

Uczen / stuchacz

stosuje przepisy prawa dotyczgce ek

dokumentaciji transportowej

1) rozréznia dokumenty stosowane w procesie transportu
krajowego i miedzynarodowego w réznych gateziach
transportu

2) rozréznia przepisy prawa krajowego i miedzynarodowego
dotyczgce dokumentacji transportowej w réznych gateziach
transportu

3) wskazuje przepisy prawa krajowego i miedzynarodowego
dotyczgce dokumentacji transportowej w réznych gateziach
transportu

4) wyjasnia zasady sporzadzania dokumentacji
transportowej w réznych gateziach transportu krajowego

i miedzynarodowego

5) wyjasnia konsekwencje nieprawidtowego lub
niekompletnego przygotowania dokumentaciji

e ankieta ewaluacyjna, analiza
dokumentow (PPKZ, program nauczania)

e analiza podstawy programowej, struktury
programu nauczania, analiza wymagan
podstawowych i ponadpodstawowych
programu, ankieta ewaluacyjna

e analiza podstawy programowej, struktury
programu nauczania,

e analiza celéw nauczania, wymagan
podstawowych i ponadpodstawowych
programu, metod nauczania, srodkéw
dydaktycznych i sposobdéw i warunkow
realizacji programu,

e ankieta ewaluacyjna

Przed wdrozeniem
tematu zajeé

\Wg uzgodnien zespotu
nauczycieli
W terminie ustalonym

przez kierownika kursu

Po zakonczeniu tematu
zajec

Po zakonczonych
zajeciach w semstrze

sporzgdza dokumenty transportowe ek
W jezyku polskim i angielskim

1) dobiera dokumenty niezbedne do wykonania ustugi
przewozu zgodnie z wybrang technologig w roznych
gateziach transportu krajowego i miedzynarodowego

2) sporzadza w jezyku polskim i w jezyku angielskim
dokumentacje niezbedng do wykonania ustugi przewozu
zgodnie z wybrang technologig w réznych gateziach
transportu krajowego i miedzynarodowego

3) ocenia poprawnosc¢ i kompletnos¢ przygotowanej
dokumentacji koniecznej do wykonania ustugi przewozowej
4) wprowadza korekty w dokumentacji zgodnie przepisami

® egzaminy prébne

e ankieta ewaluacyjna, analiza
dokumentacji szkolnej (protokoty
klasyfikacji),

e media spotecznosciowe,

* wywiad branzowy
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

*x* %

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny *

* 5 *

Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (0znaczony w programie
kursu jako kluczowy dla kwalifikacji
lub jednostki efektow)

Wskazniki Swiadczace o efektywnosci

Metody/techniki badania

Termin badania

Uczen / stuchacz

prawa

przestrzega zasad obiegu ek
dokumentow transportowych

W procesie transportowym

1) opisuje obieg dokumentéw transportowych miedzy
uczestnikami procesu transportowego

2) wymienia uczestnikow procesu transportowego
odpowiedzialnych za przygotowanie dokumentéw
transportowych

3) sporzadza dokumenty transportowe dla poszczegdinych
uczestnikdw procesu transportowego zgodnie z przepisami
prawa

4) kompletuje dokumentacje do wykonania ustug
przewozowych

5) analizuje poprawnos$¢ sporzadzonej i skompletowanej
dokumentacji do wykonania ustug przewozowych

® Analiza wynikdw egzamindéw probnych

e Analiza wynikéw egzaminéw
zawodowych

Z uwagi na ciggte udoskonalanie procesu edukacyjnego, permanentnej ewaluacji powinny podlegaé, m. in.:

e wybrany program nauczania rozpatrywany w kontekscie: zgodnosci z prawem oswiatowym, poprawnosci merytorycznej i dydaktycznej;

e stopieh uzytecznos$ci zaje¢ dla stuchaczy;

o efekty ksztatcenia stuchaczy;

o kwalifikacje i kompetencje nauczycieli;

e wspoOipraca nauczycieli;

e wyposazenie placowki.

Ewaluacje programu nauczania mozna dokonywaé na biezgco (ewaluacja formatywna) i catoSciowo (ewaluacja sumatywna).

PROGRAM NAUCZANIA KURSU UMIEJETNOSCI ZAWODOWYCH
SPL 04.5. Dokumentowanie realizacji proceséw transportowych

Strona 20 z 33




*x* %

Eﬂ?g ”é-zsekie Rzeczpospolita Unia Europejska &%
P& - Polska Europejski Fundusz Spoteczny LA

Wiedza Edukacja Rozwdj

6. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

6.1. Wykaz literatury
1) Bukata W., Szczech K., Bezpieczenstwo i higiena pracy, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2017.

2) Slizewska J., Stochaj J., Podstawy logistyki. Podrecznik do nauki zawodéw branzy logistyczno-spedycyjnej, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa
2016

3) Andrzejczyk P., Fajfer P., Branza TSL w przyktadach i éwiczeniach. Wydawnictwo Instytut Logistyki i Magazynowania, Poznan 2016.
4) Januta E., Podstawy transportu, Difin, Warszawa 2014.

5) Drewnowki A., Siedlecki P., Zalewski P., Technologia transportu kolejowego, Wydawnictwa Komunikaciji i gcznosci, Warszawa 2015.
6) Ficon K., Logistyka morska. Statki, porty, spedycja, Wydawnictwo Belstudio, Warszawa 2010.

7) Kacperczyk R., Transport i spedycja cz.1 i cz.2, Difin, Warszawa 2010.

8) Kacperczyk R., Srodki transportu. Cze$¢ 1, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2016.

9) Kacperczyk R., Srodki transportu. Cze$¢ 2, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2014.

10) Krupa A., Podstawy transportu, WSIP, Warszawa 2017.

11) Stajniak M., Hajdul M., Foltynski M., Kolinski A., Andrzejczyk P., Organizacja i monitorowanie proceséw transportowych, Biblioteka Logistyka, Poznarn 2015
12) Stolarski J., Slizewska J., Slizewski P., Organizacja transportu, WSIP, Warszawa 2018.

13) Golinska P., Stachowiak A., Jezyk angielski dla logistykow, Difin, Warszawa 2010.

14) Matulewska A., Matulewski M., My Logistics. Jezyk angielski dla logistykéw, Instytut Logistyki i Magazynowania, Poznan 2013.

15) Stochaj J., Stolarski J., Slizewska J., Slizewski P., Organizacja transportu oraz obstuga klientéw i kontrahentéw Czeé¢ 1, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne,
Warszawa 2018.

16) Czasopisma branzowe.
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Fundusze
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6.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

Pracownia transportu wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela wyposazone w komputer podtgczony do sieci lokalnej z dostepem do linternetu, urzgdzeniem wielofunkcyjnym

i projektorem multimedialnym, wizualizer,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w komputer podtgczony do sieci lokalnej z dostepem do Internetu,

urzgdzenie wielofunkcyjne (jedno urzgdzenie dla czterech stanowisk),

pakiet programéw biurowych, pakiet programoéw do obstugi transportu, w tym oprogramowanie umozliwiajgce planowanie i monitorowanie systemow

transportowych, korzystanie z topograficznej mapy Rzeczypospolitej Polskiej w wersji elektronicznej,

modele srodkéw transportu wewnetrznego i zewnetrznego, plansze pogladowe, czasopisma branzowe, filmy dydaktyczne, wzory dokumentéw handlowych,

transportowych i spedycyjnych,

materiaty pomocnicze: segregatory, skoroszyty, teczki, przybory biurowe.
wzorce dokumentacji transportowej,

katalogi srodkéw transportu,

filmy dydaktyczne dotyczgce procesow transportowych,

plansze dydaktyczne,

prezentacje multimedialne,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia),
mapy tras komunikacyjnych krajowych i miedzynarodowych,

zestawy ¢wiczen wraz z instrukcjami do ¢wiczen,

dokumenty prawne dotyczgce realizowanych zagadnien i wyposazenia,
wzory umow na wykonanie ustugi transportowej,

wzory dokumentow transportowych,

wzorce jednostek tadunkowych.
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7. Sposoéb i forma zaliczenia przedmiotu
Oceny klasyfikacyjne z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych, ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:
o stopieh celujacy - 6;
e stopieh bardzo dobry - 5;
e stopieh dobry - 4;
e stopieh dostateczny - 3;
e stopieh dopuszczajacy - 2;
e stopieh niedostateczny - 1.
Forma i sposob zaliczenia poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w planie nauczania zalezy od specyfiki nauczanych tresci ksztatcenia i moze byc¢:
e ustna;
e pisemna;
e praktyczna.

Wyboru formy zaliczenia dokonujg nauczyciele/instruktorzy prowadzgcy obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania kwalifikacyjnego kursu
zawodowego, przed rozpoczeciem zajec.

Uczestnicy kursu sg informowani o formie zaliczenia poszczegdinych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania na pierwszych zajeciach.

Warunki zaliczenia kursu umiejetnosci zawodowych:
e uczeszczanie na zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia;
e uzyskanie ocen wyzszych niz niedostateczne z zaliczen przeprowadzanych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w planie nauczania;

e w przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z zaliczenia stuchacz kursu moze poprawia¢ ocene w formie i terminie ustalonym z nauczycielem/instruktorem
prowadzgcym zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania.

Organizator kursu zwalnia stuchacza z obowigzku odbycia praktyki zawodowej, jezeli przedtozy on zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce
przepracowanie w zakresie kwalifikacji, w ktdrg wchodzi zawdd, w ktérym sie ksztalci, okresu co najmniej réwnego okresowi trwania nauki, przewidzianemu dla danego
kwalifikacyjnego kursu zawodowego. W przypadku zwolnienia stuchacza z obowigzku odbycia praktyki zawodowej w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie:
"zwolniony/zwolniona z praktyki zawodowe;j".
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8. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajeé¢

Fundusze

Rzeczpospolita

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

*x* %

* 5 *

8.1. Tabela weryfikacji programu nauczania KUZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Tabela 4 Weryfikacja programu nauczania KUZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Lp.

Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego uwzglednia

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé
(Tak-T/Nie-N)

Cele ksztatcenia (zadania zawodowe)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektéw)

Q|| WIN|F

Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub jednostki efektéw

—| |||

8.2. Tabela weryfikacji programu KUZ pod katem kompletnosci efektéw ksztatcenia
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Tabela 5 Weryfikacja programu nauczania KUZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego
programu zajeé

SPL.04.5. Dokumentowanie realizacji proceséw transportowych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Tematy zajeé

1) stosuje przepisy prawa dotyczgce ek
dokumentacji transportowej

1) rozréznia dokumenty stosowane w procesie transportu krajowego | miedzynarodowego

w réznych gateziach transportu

?2) rozréznia przepisy prawa krajowego miedzynarodowego dotyczgce dokumentac;i
transportowej w réoznych gateziach transportu

3) wskazuje przepisy prawa krajowego i miedzynarodowego dotyczgce dokumentac;ji
transportowej w roznych gateziach transportu

4) wyjasnia zasady sporzgdzania dokumentacji transportowej w réznych gateziach transportu
krajowego i miedzynarodowego

5) wyjasnia konsekwencje nieprawidlowego lub niekompletnego przygotowania dokumentacji

Rodzaje dokumentéw
transportowych

2) sporzadza dokumenty ek
transportowe w jezyku polskim
i angielskim

1) dobiera dokumenty niezbedne do wykonania ustugi przewozu zgodnie z wybrang technologia
w réznych gateziach transportu krajowego i miedzynarodowego

2) sporzadza w jezyku polskim i w jezyku angielskim dokumentacje niezbedng do wykonania
ustugi przewozu zgodnie z wybrang technologig w réznych gateziach transportu krajowego

i miedzynarodowego

3) ocenia poprawnosc¢ i kompletnos¢ przygotowanej dokumentacji koniecznej do wykonania
ustugi przewozowej

4) wprowadza korekty w dokumentacji zgodnie przepisami prawa

Sporzadzanie dokumentacji

3) stosuje przepisy prawa dotyczgce ep (1) wskazuje zrédta prawa regulujgce odpowiedzialno$¢ nadawcy, przewoznika i odbiorcy Dokumentacja
odpowiedzialnosci nadawcy, 2) wyjasnia przedmiotowg i podmiotowg odpowiedzialnos¢ nadawcy, przewoznika i odbiorcy transportowej
przewoznika i odbiorcy 3) opisuje prawa i obowigzki nadawcy, przewoznika i odbiorcy z wykorzystaniem programu
4) opisuje procedure dochodzenia roszczen z tytutu odpowiedzialnosci za szkody powstate w komputerowego
procesie transportowym
5) wymienia okolicznosci i sposoby ograniczenia lub wytgczenia odpowiedzialnosci za szkody
powstate w procesie transportowym
6) sporzgdza dokumenty dotyczgce szkdd lub uchybieh w procesie transportowym
4) przestrzega zasad obiegu ek [1) opisuje obieg dokumentéw transportowych miedzy uczestnikami procesu transportowego Zasady bobiegu
dokumentow transportowych w dokumentow
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatlcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego
programu zajec¢

SPL.04.5. Dokumentowanie realizacji proceséw transportowych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Tematy zajeé

procesie transportowym

2) wymienia uczestnikdw procesu transportowego odpowiedzialnych za przygotowanie
dokumentow transportowych

3) sporzadza dokumenty transportowe dla poszczegdlnych uczestnikoéw procesu transportowego
zgodnie z przepisami prawa

4) kompletuje dokumentacje do wykonania ustug przewozowych

5) analizuje poprawnos¢ sporzadzonej i skompletowanej dokumentacji do wykonania ustug

przewozowych

9. Zalaczniki
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Tabela 6 Przyporzadkowanie efektéw ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegdinych przedmiotéw

Efekty ksztalcenia Liczba Dokumentowanie
Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt |godzin na Kryteria weryfikaci| realizacji
kluczowy ek, efekt wazny ew, efekt efekt procesow
pomochiczy ep ksztatcenia transportowych
1) stosuje przepisy prawa dotyczgce ek 20 1) rozréznia dokumenty stosowane w procesie transportu krajowego i miedzynarodowego w X
dokumentacji transportowej réznych gateziach transportu

P) rozréznia przepisy prawa krajowego i miedzynarodowego dotyczace dokumentac;ji

transportowej w réznych gateziach transportu

3) wskazuje przepisy prawa krajowego i miedzynarodowego dotyczgce dokumentaciji

transportowej w réznych gateziach transportu

1) wyjasnia zasady sporzgdzania dokumentacji transportowej w réznych gateziach transportu

krajowego i miedzynarodowego

5) wyjasnia konsekwencje nieprawidtowego lub niekompletnego przygotowania dokumentacji
2) sporzgdza dokumenty ek 60 1) dobiera dokumenty niezbedne do wykonania ustugi przewozu zgodnie z wybrang X
transportowe w jezyku polskim technologig w réznych gateziach transportu krajowego i miedzynarodowego
i angielskim P) sporzgdza w jezyku polskim i w jezyku angielskim dokumentacje niezbedng do wykonania

ustugi przewozu zgodnie z wybrang technologig w réznych gateziach transportu krajowego i

Imiedzynarodowego

3) ocenia poprawnos¢ i kompletnosé przygotowanej dokumentacji koniecznej do wykonania

ustugi przewozowej

1) wprowadza korekty w dokumentacji zgodnie przepisami prawa
3) stosuje przepisy prawa dotyczgce ep 20 1) wskazuje zrédta prawa regulujgce odpowiedzialnos¢ nadawcy, przewoznika i odbiorcy X
odpowiedzialnosci nadawcy,
przewoznika i odbiorcy ) wyjasnia przedmiotowg i podmiotowg odpowiedzialno$é nadawcy, przewoznika i odbiorcy

3) opisuje prawa i obowigzki nadawcy, przewoznika i odbiorcy

1) opisuje procedure dochodzenia roszczen z tytutu odpowiedzialnosci za szkody powstate w

procesie transportowym
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Efekty ksztalcenia

kluczowy ek, efekt wazny ew, efekt
pomochiczy ep

Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt

Liczba
godzin na
efekt
ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Dokumentowanie
realizacji
procesow
transportowych

5) wymienia okolicznosci i sposoby ograniczenia lub wytgczenia odpowiedzialnosci za szkody
powstate w procesie transportowym

6) sporzgdza dokumenty dotyczace szkdd lub uchybien w procesie transportowym

4) przestrzega zasad obiegu
dokumentow transportowych
W procesie transportowym

ek

20

1) opisuje obieg dokumentéw transportowych miedzy uczestnikami procesu transportowego

?) wymienia uczestnikow procesu transportowego odpowiedzialnych za przygotowanie
dokumentdéw transportowych

3) sporzgdza dokumenty transportowe dla poszczegdinych uczestnikow procesu
transportowego zgodnie z przepisami prawa

1) kompletuje dokumentacje do wykonania ustug przewozowych

5) analizuje poprawno$¢ sporzadzonej i skompletowanej dokumentacji do wykonania ustug
przewozowych

1) przestrzega zasad kultury i etyki
2) przewiduje skutki
podejmowanych dziatah;

3) jest otwarty na zmiany

4) potrafi radzi¢ sobie ze stresem
5) aktualizuje wiedze i doskonali
umiejetnosci zawodowe

6) przestrzega tajemnicy zawodowe;j
7) ponosi odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania

8) negocjuje warunki porozumien
9) wspotpracuje w zespole

10) jest kreatywny i konsekwentny
W realizacji zadan

1) przedstawia konsekwencje nieprzestrzegania tajemnicy zwigzanej z wykonywanym
zawodem i miejscem pracy

?) rozroznia etapy planowania zadan

3) dobiera zasoby rzeczowe, finansowe i ludzkie do wykonania planowanych zadan
1) stosuje techniki organizacji czasu pracy

5) sporzgdza harmonogram wykonania zadan

6) monitoruje wykonanie planu

7) wprowadza zmiany do planu na podstawie wynikéw monitorowania

B) opracowuje wnioski na podstawie oceny wykonania planu
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Efekty ksztalcenia Liczba Dokumentowanie
Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt |godzin na T realizacji
kluczowy ek, efekt wazny ew, efekt efekt procesow
pomochiczy ep ksztatcenia transportowych
1) planuje i organizuje prace 1) opisuje strukture grupy zadaniowej X
zespotu w celu wykonania P) okresla zasady dobrej wspotpracy w grupie
przydzielonych zadan 3) przydziela zadanie zespotowi
2) dobiera osoby do wykonania 1) sporzgdza harmonogram prac zespotu
przydzielonych zadan 5) okresla wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie, jakie muszg mie¢ cztonkowie zespotu do
3) kieruje wykonaniem Wykonania poszczegoélnych zadan
przydzielonych zadan 6) dobiera cztonkdéw zespotu do wykonania zadania
4) monitoruje i ocenia jakos¢ 7) wskazuje role poszczegodlnych czionkéw zespotu zadaniowego
wykonania przydzielonych zadan
5) wprowadza rozwigzania
techniczne i organizacyjne
Wwplywajgce na poprawe warunkéw
i jakos¢ pracy
Tabela 7 Grupowanie efektéw ksztatcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom
Liczba godzin na Grupowanie

poszczegoblne

efektow

Nazwa efekty ksztalcenia ksztatcenia Okres
jednostki Efekty ksztatcenia wraz uwzgledniajaca . - rzedmioty/ realizacji
efektow z kod)(,)waniem (ek, ew, ep) mini?nealnq Ijiaczbe Kryteria weryfikacji Olfowiqzkow):a W cykluJ
ksztatcenia okreslona ajecia edukacyjnejnauczania
w podstawie ustalone przez
programowej dyrektora
SPL.04.5. 1) stosuje przepisy prawa ek 20 1) rozréznia dokumenty stosowane w procesie transportu krajowego [Dokumentowanie |2 tygodnie

dotyczgce dokumentac;i
transportowe;j

i miedzynarodowego w réznych gateziach transportu

2) rozréznia przepisy prawa krajowego i miedzynarodowego
dotyczgce dokumentacji transportowej w réznych gateziach
transportu

realizacji procesow
transportowych
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Liczba godzin na
poszczegoline

Grupowanie
efektow

Nazwa efekty ksztalcenia ksztatcenia Okres
jednostki Efekty ksztalcenia wraz uwzgledniajaca . . . przedmioty/ realizacji
efektow z kodowaniem (ek, ew, ep) |minimalng liczbe Kryteria weryfikacji Obowigzkowe w cyklu
ksztatcenia okreslona ajecia edukacyjnejnauczania
w podstawie ustalone przez
programowej dyrektora
3) wskazuje przepisy prawa krajowego i miedzynarodowego
dotyczgce dokumentaciji transportowej w réoznych gateziach
transportu
4) wyjasnia zasady sporzgdzania dokumentac;ji transportowej w
réznych gateziach transportu krajowego i miedzynarodowego
5) wyjasnia konsekwencje nieprawidtowego lub niekompletnego
przygotowania dokumentacji
2) sporzgdza dokumenty ek 60 1) dobiera dokumenty niezbedne do wykonania ustugi przewozu Dokumentowanie |1 miesigc
transportowe w jezyku zgodnie z wybrang technologig w réznych gateziach transportu realizacji procesow
polskim i angielskim krajowego i miedzynarodowego transportowych
2) sporzadza w jezyku polskim i w jezyku angielskim dokumentacje
niezbedng do wykonania ustugi przewozu zgodnie z wybrang
technologig w réznych gateziach transportu krajowego i
miedzynarodowego
3) ocenia poprawnos¢ i kompletnosé przygotowanej dokumentac;i
koniecznej do wykonania ustugi przewozowej
4) wprowadza korekty w dokumentacji zgodnie przepisami prawa
3) stosuje przepisy prawa ep 20 1) wskazuje zrédta prawa regulujgce odpowiedzialno$¢ nadawcy, Dokumentowanie 2 tygodnie

dotyczace
odpowiedzialnosci
nadawcy, przewoznika
i odbiorcy

przewoznika i odbiorcy

2) wyjasnia przedmiotowg i podmiotowg odpowiedzialno$¢ nadawcy,
przewoznika i odbiorcy

3) opisuje prawa i obowigzki nadawcy, przewoznika i odbiorcy

realizacji procesow
transportowych
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Fundusze

Europejskie
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- Polska

Unia Europejska [
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Liczba godzin na
poszczegoline

Grupowanie
efektow

obiegu dokumentow
transportowych w procesie
transportowym

procesu transportowego
2) wymienia uczestnikdw procesu transportowego odpowiedzialnych
za przygotowanie dokumentéw transportowych

3) sporzgdza dokumenty transportowe dla poszczegdinych
uczestnikdw procesu transportowego zgodnie z przepisami prawa
4) kompletuje dokumentacje do wykonania ustug przewozowych

5) analizuje poprawnos$¢ sporzadzonej i skompletowanej
dokumentacji do wykonania ustug przewozowych

realizacji procesow
transportowych

Nazwa efekty ksztalcenia ksztatcenia Okres
jednostki Efekty ksztalcenia wraz uwzgledniajaca . . . przedmioty/ realizacji
efektow z kodowaniem (ek, ew, ep) |minimalng liczbe Kryteria weryfikacji Obowigzkowe w cyklu
ksztatcenia okreslona ajecia edukacyjnejnauczania
w podstawie ustalone przez
programowej dyrektora
4) opisuje procedure dochodzenia roszczen z tytutu
odpowiedzialnosci za szkody powstate w procesie transportowym
5) wymienia okolicznosci i sposoby ograniczenia lub wylgczenia
odpowiedzialnosci za szkody powstate w procesie transportowym
6) sporzadza dokumenty dotyczgce szkdd lub uchybien w procesie
transportowym
4) przestrzega zasad ek 20 1) opisuje obieg dokumentéw transportowych miedzy uczestnikami [Dokumentowanie 2 tygodnie

Tabela 8 Okreslenie liczby godzin poszczegdlnych zaje¢ z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne

Przedmiot/
Obowigzkowe

zajecia edukacyjne

Liczba godzin

Przedmioty
zawodowe

ajecia
realizowane

Efekty ksztatlcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
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Fundusze

realizacji procesow
transportowych

dotyczace dokumentacji
transportowej

teler Rzeczpospolita Unia Europejska S
Europejskie o _
Wiedza Edukada Rozwd] - Polska Europejski Fundusz Spoteczny o
ustalone przez teoretyczne w formie zajeé . . S
Efekty kszta k . Kryt fik
dyrektora oraktycznych ekty ksztatcenia (ek, ew, ep.) ryteria weryfikacji
Dokumentowanie 120 1) stosuje przepisy prawa ek [1) rozréznia dokumenty stosowane w procesie transportu krajowego

i miedzynarodowego w réznych gateziach transportu

2) rozréznia przepisy prawa krajowego i miedzynarodowego dotyczace
dokumentacji transportowej w réznych gateziach transportu

3) wskazuje przepisy prawa krajowego i miedzynarodowego dotyczgce
dokumentaciji transportowej w réoznych gateziach transportu

4) wyjasnia zasady sporzgdzania dokumentacji transportowej w réznych
gateziach transportu krajowego i miedzynarodowego

5) wyjasnia konsekwencje nieprawidtowego lub niekompletnego
przygotowania dokumentacji

?) sporzagdza dokumenty ek
transportowe w jezyku
polskim i angielskim

1) dobiera dokumenty niezbedne do wykonania ustugi przewozu zgodnie

z wybrang technologig w réznych gateziach transportu krajowego

i miedzynarodowego

2) sporzadza w jezyku polskim i w jezyku angielskim dokumentacje niezbedng
do wykonania ustugi przewozu zgodnie z wybrang technologig w réznych
gateziach transportu krajowego i miedzynarodowego

3) ocenia poprawnosé i kompletno$é przygotowanej dokumentacji koniecznej
do wykonania ustugi przewozowej

4) wprowadza korekty w dokumentacji zgodnie przepisami prawa

3) stosuje przepisy prawa ep
dotyczace odpowiedzialnosci
nadawcy, przewoznik

i odbiorcy

1) wskazuje zrédta prawa regulujgce odpowiedzialno$¢ nadawcy, przewoznika
i odbiorcy

2) wyjasnia przedmiotowg i podmiotowg odpowiedzialnos¢ nadawcy,
przewoznika i odbiorcy

3) opisuje prawa i obowigzki nadawcy, przewoznika i odbiorcy

4) opisuje procedure dochodzenia roszczen z tytutu odpowiedzialnosci za
szkody powstate w procesie transportowym

5) wymienia okoliczno$ci i sposoby ograniczenia lub wytgczenia
odpowiedzialnosci za szkody powstate w procesie transportowym

6) sporzadza dokumenty dotyczgce szkdd lub uchybien w procesie
transportowym

1) przestrzega zasad obiegu ek

dokumentow transportowych

1) opisuje obieg dokumentéw transportowych miedzy uczestnikami procesu

transportowego
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Przedmiot/ Liczba godzin
Obowigzkowe Zajecia Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

L . |Przedmioty i
zajecia edukacyjne realizowane
zawodowe . "
ustalone przez w formie zajeé - .
teoretyczne Efekty ksztatcenia (ek, ew, ep.)  Kryteria weryfikacji

dyrektora praktycznych

W procesie transportowym 2) wymienia uczestnikdéw procesu transportowego odpowiedzialnych za
przygotowanie dokumentow transportowych

3) sporzgdza dokumenty transportowe dla poszczegolnych uczestnikow
procesu transportowego zgodnie z przepisami prawa

4) kompletuje dokumentacje do wykonania ustug przewozowych

5) analizuje poprawnos$¢ sporzadzonej i skompletowanej dokumentacji do
wykonania ustug przewozowych
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